VELIi VE OGRENCILER iCIN
6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU GEREGINCE
AYDINLATMA METNIi

Metod Egitim Kurumlar1 A.S. (Egitim Bilimleri Okullar1 ve Kurslari, Kiiltiir Okullar1 ve Kurslart)olarak kisisel verilerinizin
islenmesinde ve muhafaza edilmesinde 6698 sayil1 “Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’na uygun davranilmasina azami

hassasiyet gostermekteyiz. Bu nedenle ilgili kanunun 10. maddesinin geregi olmak tizere kisisel verilerinizi asagida
aciklandigi sekilde ve mevzuatin ¢izdigi sinirlar ¢ergevesinde islemekteyiz.

Bu metinle 6698 sayili “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” madde 10°dan dogan sizleri kigisel verilerinizin islenme
amagclar1, hukuku dayanaklar1 ve haklariniz konusunda aydinlatma yiikiimliiliigiimiizii yerine getirmeyi amaglamaktayiz.

1.Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 'nda vapilan tammmlamalara gore:

Kisisel veri, kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgiyi ifade etmektedir. Yalnizca ad, soyad,
dogum tarihi ve dogum yeri gibi kisinin kesin teshisini saglayan bilgiler degil, kisinin fiziki, ailevi, ekonomik, sosyal ve sair
ozelliklerine iliskin bilgiler de kisisel veridir. Bir kisinin belirli veya belirlenebilir olmasi, mevcut verilerin herhangi bir
sekilde bir gercek kisiyle iliskilendirilmesi suretiyle, o kisinin tanimlanabilir hale getirilmesini ifade eder. Bu durum, kisinin
fiziksel, ekonomik, kiiltiirel, sosyal veya psikolojik kimligini ifade eden somut bir igerik tagimasi veya kimlik, vergi, sigorta
numarasi gibi herhangi bir kayitla iliskilendirilmesi sonucunda kisinin belirlenmesini saglayan tiim halleri kapsar.

Tlgili kisi, kisisel verisi islenen gercek kisiyi;

Kisisel verilerin islenmesi: kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi
ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islemi ifade etmektedir.

Veri_sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarimi belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olanlardir. Gergek kisiler, kamu kurumlari, sirketler, dernekler veya vakiflar gibi tiizel kisiler veri
sorumlusu olabilir.

Veri isleyen: Veri sorumlusu adina kisisel verileri kendisine verilen talimatlar ¢ergevesinde isleyen gercek veya tiizel
kisilerdir. Herhangi bir gergek veya tiizel kisi ayn1 zamanda hem veri sorumlusu, hem de veri isleyen olabilir.

Metod Egitim Kurumlar1 A.S.’ye iletmis oldugunuz kisisel verilerinizin, kisisel veriyi edinme amaglari diginda
kullanilmadigini, agik rizaniz veya KVKK madde 5'te yer alan istisnai hallerden herhangi birinin varlig1r s6z konusu
olmaksizin kisisel verilerinizin islenmedigini ve {igiincii kisilerle paylasiimadigini ve bu konuda uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirlerin alindigin1 beyan ederiz.

Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Davanagi:

Sirketimiz, veli ve Ogrencilerin verilerini kanun geregince asagida sayilan kanallar vasitasiyla, tamamen veya kismen
otomatik ya da veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla, s6zlii, yazili veya elektronik sekilde
kanuna uygun olarak toplamakta ve Kanunun 5’inci ve 6’1inc1 maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari
dahilinde bu metnin ¢ ve d bendinde belirtilen amaglarla isleyebilmekte ve aktarabilmektedir.

Velinin ve 6grencinin Kisisel verileri,

*  Yazil veya elektronik ortamda yayinlanan bagvuru formlari ile,

«  Veli ve Ogrenci Kimlik Bilgileri: T.C. kimlik no, ad, soyad, takma isim, dogum yeri/tarihi, pasaport numarasi,
imza(varsa), medeni hal ile

«  Ozlik Bilgileri: Cinsiyet, velayet bilgisi, vatandaslik bilgisi, dgrenim durumu, MEB (E Okul) Bilgileri ile



+ lletisim ve Adres Bilgisi: Telefon numaralar1, E-posta adresleri, ulasilabilecek 3. Kisilerin numaralar1 ile Adresler (Ev
adresi, is adresi) ile

» Mesleki Bilgiler: Unvan, deneyim, ¢alistigi kurum ile

« Finansal ve Mali Bilgiler: Maas Bilgisi, Banka Hesap Bilgileri, Nafaka Bilgileri, Vergi Numarasi, Ogrencinin ge¢mis
tarihlerde almis oldugu mali yardim bilgisi(varsa) evin tapu, kira bilgi ve belgeleri, kira rayi¢ bilgileri, ara¢ ve
gayrimenkul bilgileriniz, malvarliginiza iliskin diger bilgileriniz ile

+  Ogrencinin smav puanlar1 ve karne notlar1 ile

*  Veli toplantisi tutanaklari ile

Rehber ve/veya Danmigman Ogretmen ile yapilacak goriismelerin tutanaklar ile

*  Cesitli sosyal medya kanallar1 izerinden Sirketimiz adina isletilen hesaplar kanali ile

» Elektronik posta adresleri tzerinden yir(tilen yazismalar, gonderilen kisa mesajlar ve multimedya mesajlari, bilgi
formlar1 da dahil ve sair iletisim yontemleri ile her tiirlii iletisim kanallar1 aracilig ile

» Referans kisiler araciligi ile

*  Sirketimizin ¢alistig1 isttihdam veya danismanlik sirketleri araciligiyla,

«  Ogrenci ve Veli adaylari tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller ile Sirketimiz
tarafindan yapilan aragtirmalar ile

*  Toplanmaktadir.

Kanunlarin emredici hiikiimleri geregi gercek kisilerin bilgilerinin dogru ve giincel tutulmasi esastir. Bu nedenle, belirli zaman
araliklar ile Veli ve 6grencilerimizden kisisel bilgilerini giincellenmesi talep edilebilir. Ayrica 6grencilerin de, bilgilerinde
herhangi bir degisiklik oldugu takdirde s6z konusu bilgileri Sirketimize iletmeleri beklenmektedir. Sirketimiz, hi¢cbir kosulda
veli ve 6grenciler tarafindan sunulan hatali bilgiden sorumlu tutulamaz.

Kisisel Verilerin isleme Amaci:

Kisisel verileriniz asagidaki durumlarda Kanuna uygun olarak iglenebilmektedir.

» Kimlik dogrulama ve kayit olusturulmasi.

» Kayait siiresince toplanmasi gereken belgelerin dosyalanmasi, diizenlenmesi

» Kayit geregi yapilan sdzlesmenin gereginin yerine getirilmesi,

«  Ogrencinin kurum igi siiregleri adina gerekli bilgilerin kaydedilmesi, ihtiyag duyuldugu hallerde, gesitli egitim- 6gretim
stireclerinde kullanilmasi ve diger ilgili taraflar ile paylagilmasi,

«  Ogrencinin, kisisel, fiziksel, psikolojik ve akademik olarak gelisim siirecinin takip edilmesi, degerlendirilmesi,
raporlanmasi,

«  Ogrencilerin okula ve diger birimlere uyum siirecinin izlenmesi, takip edilmesi,

«  Ogrencinin kurum igerisindeki disiplin siirecine uyum saglamasi, siirecin takibi,

«  Ogrenciler hakkinda yapilan veli toplant1 kayitlari, durum takibatinin yapilmast,

«  Ogrencilerin degerlendirilmesine yonelik, sinavlarin hazirlanmasi, akademik ve sosyal gelisim siireclerinin izlenmesi,
takip edilmesi, basarilarinin 6lgiilmesi,

+ Ogrencinin okul kiitiiphanesinden yararlanmak istemesi halinde kayit olusturulmasi, okul kiitiiphanesinde yer alan
kitaplarin kaydi, gec teslim kayiplara iliskin 6nlem almak,

*  Burs uygulamasindan yararlanan 6grencilerin ders notlari, gelisim ve finansal durumlarinin degerlendirilmesi amaciyla,

* Ogrencilerin yararina yiiriitiilen kuliip ve etkinliklerin, organizasyonlarin, toplum hizmetlerinin, ulusal ve uluslararasi
projelerin, gezilerin, sanatsal faaliyetlerin organize edilmesi, kayit altina alinmasi,

* Egitim 6gretim ile ilgili 6rmek uygulamalar1 iceren ve kamu ile paylasilmasinda fayda goriilen okul i¢i ve dist tiim
etkinliklere yonelik, sosyal medya hesaplarinda, internet sayfasinda, e biiltende ve projelerin gerceklestirildigi kurumlarla
paylasilmasi, video ve fotograf kayitlarimin kullanilmasi,

*  Okulun anlagmali oldugu servis hizmetinin verilmesi ile ilgili gerekli kayitlarin olusturulmasi, ilgili yerlere bilgilerin
aktarilmasi,

* Saglik dosyasinin olusturulmasi ve takibi, muayene gerceklestirilebilmesi, acil tibbi miidahaleler, gerekli oldugu takdirde
diger birimler ile paylasilmasi,

» Sirketimizin kalite, bilgi glivenligi ve gizlilik politikalarinin ve standartlarinin saglikli olarak temini ve denetimi
amaciyla.

+  Odemeler ile ilgili olarak bilgilerin kayit altina alinmas1 ve takip edilmesi,



» E-fatura, e-arsiv ve e-irsaliye ile ilgili yikumltluklerin yerine getirilmesi.

+  Ust yonetime yapilacak raporlama ve analizlerin hazirlanmasi amaciyla.

« Isyerinde gizlilik ve giivenlik uygulamalari nedeniyle kamera gériintiilerinin kaydedilmesi.

» Kanun ve yonetmelikler ile belirlenmis gerekliliklerin ifa edilmesi (vergi mevzuati, sosyal giivenlik mevzuati, borglar
hukuku mevzuati, ticaret hukuku mevzuati, is saglig1 ve glivenligi hukuku, elektronik iletisim ile ilgili mevzuat vs. ilgili
tim mevzuatlar).

* Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerinin yerine
getirilmesi.

» Kanunda belirtilmis yasal ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi.

Kisisel Verilerin Aktarilmasi:

Islenen kisisel verilerin zorunlu olan bilgiler ile simirli olmak kaydi ile yurticinde veya yurtdisinda,

«  Odemeler ve diger finansal islemler ile alakali olarak anlagsmali bankalarla,

* Sinav, yarisma, konferans, seminer, sempozyum, anma toreni, Odiil toreni, gezi, turnuva, gibi organizasyonlarin
gerceklestirilebilmesi adina; gerceklestiren kurum ve kuruluslara,

+  Ogrencinin psikolojik ve fizyolojik durumuna tabii olarak gerekli goriildiigii takdirde, okulda veya okul disinda gérevli
doktor, gida miihendisi, uzman ile paylagsmak,

* Okul icinde veya disinda ger¢eklesecek olan etkinliklere okulun sosyal medya hesaplarinda, internet sitesinde, panolarda,
e blltende yer vermek

* Acil tibbi miidahaleler ve is saglhig1 ve giivenligi yiikiimliiliiklerini yerine getirmek amaciyla is sagligi ve giivenligi
sirketleriyle, hastaneler ve saglik kuruluslariyla,

*  Yazilim, kurumsal kaynak planlamasi, raporlama, pazarlama vb. gibi islevlerin yerine getirilmesi amaciyla tedarik¢ilerle
ve ¢Ozliim ortaklartyla,

*  Gerekli kalite, gizlilik ve standart denetimlerinin yapabilmesi amaciyla denetim firmalar1 ve bilgi giivenligi firmalartyla,

» Sirketimiz adina veri isleyen (IT destegi veren, trafik/miisteri memnuniyeti 6l¢ciimleme, profilleme ve segmentasyon
destegi veren, satig ve pazarlama alaninda sms, mailing, arsivleme basta olmak iizere kisisel verilerin islenmesi gereken
konularda destek veren) firmalarla,

»  Sirketimizin kullandig bilisim teknolojileri geregi basta AB iilkeleri olmak {izere yurtdisinda bulunan sunucular ve bu
sunucu destegini veren firmalar ile bulut bilisim kullanilan durumlarda bulut bilisim hizmetini veren firmalarla,

« Ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi ve ticari faaliyetlerimizin denetimi amaciyla
ilgili denetim firmalariyla, bagimsiz denetim firmalariyla, giimriik firmalariyla, mali miisavir/muhasebe firmalariyla,
hukuk biirolariyla,

» Sirket tarafindan kurulan ortak veri tabaninin islerligi agisindan ilgili tedarikgilerle,

*  Gerektigi durumlarda teslimat yapilabilmesi amaciyla kargo firmalartyla,

* Calisan hakkinda referans talep eden kurum ve sirketler ile
* Yasal gereklilikleri ifa etmek ve/veya resmi mercilerin taleplerini yerine getirmek amaciyla kamu kurum ve
kuruluslartyla paylasilabilir.

KVKK madde 11 uyarinca Ilgili Kisinin Haklar1 Nelerdir ve Ne Sekilde Kullanilir:

. KVKK madde 11 uyarinca, dilediginiz zaman Metod Egitim Kurumlari A.S.'ye basvurarak kisisel verilerinize iliskin
olarak asagidaki hususlar1 talep etme hakkina sahipsiniz:

. a) Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenmek,

. b)Kisisel verileriniz iglenmis ise buna iliskin bilgi talep etmek,

. ¢) Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenmek,

. d) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi ligiincii kisileri bilmek,

. e) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini istemek,

. f) Kisisel verileriniz yasal diizenlemelere uygun olarak islenmis olsa bile bunlarin islenmesini gerektiren sebeplerin
ortadan kalkmasi halinde, kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini istemek,

. g) Talebinizce diizeltilen ya da silinen/yok edilen kisisel verilerinizle ilgili yapilan diizeltme/silme/yok etme

islemlerinin, eger aktarilmis ise bunlarin aktarildig {iglincii kisilere bildirilmesini istemek,



h)islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kendiniz aleyhine bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

1) Kisisel verilerinizin yasaya aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etmek.
KVKK'nin 11’inci maddesi uyarinca sahip oldugunuz haklarinmizi kullanmak igin web sitemizdeki bagvuru formunu
eksiksiz doldurup 1slak imzali bir niishasini “Hiirriyet Mah. Mahmutbey Cad. Arikan Is Merkezi No:1 Kat:5
Sirinevler/ISTANBUL” adresinde bulunan Metod Egitim Kurumlar1 A.S.'nin genel miidiirliigiine sahsen veya noter
kanali ile iletmeniz yahut bu formu giivenli elektronik imza ile imzalayarak metodegitimkurumlari@hs04.kep.tr
elektronik posta adresine géndermeniz gerekmektedir.

Basvurularda, ad, soyad ve bagvuru yazili ise imza, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar i¢in TC kimlik numarasi, yabancilar
icin uyrugu, pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa bildirime esas
elektronik posta adresi, telefon veya faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukarida belirtilen haklariniz1 kullanmak i¢in yapacaginiz ve kullanmay1
talep ettiginiz hakka iliskin agiklamalariniz1 igeren basvuruda ; talep ettiginiz hususun agik ve anlasilir olmasi, talep
ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmasi veya baskas1 adina hareket ediyor iseniz bu konuda 6zel olarak yetkili olmaniz
ve yetkinizin belgelendirilmesi, bagvurunun kimlik ve adres bilgilerini icermesi ve basvuruya kimliginizi tevsik edici
belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

Metod Egitim Kurumlar1 A.S. talebinizi, talebin niteligine gére miimkiin olan en kisa siirede ve en ge¢ 30 (otuz) giin
icerisinde iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Metod Egitim
Kurumlar1 A.S. tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nca belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir. Talebinizin kabul
edilmesi halinde geregi yerine getirilir. Ancak bagvurunuz, yapilan inceleme ve degerlendirme sonucu reddedilirse, ret
gerekeesi ile birlikte tarafiniza yazili yahut elektronik ortamda bildirilir. Veri sorumlusuna bagvuru ve kurula sikayet
haklarmizla ilgili olarak detayli bilgi KVKK madde 13 ve devami maddelerinde yer almaktadir. Ayrica, kisisel verileriniz
ile ilgili degisiklik ya da giincelleme taleplerinizi de yukarida belirtilen sekilde Metod Egitim Kurumlart A.S.'ye
iletebilirsiniz.



